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Sparte Industrie ehrt
Lehrabsolventen

BEZIRK. 320 Industrielehr-
absolventen aus 120 oberoster-
reichischenIndustriebetrieben,
die ihre Lehrabschlusspriifung
im ersten Halbjahr 2011 mit
ausgezeichnetem Erfolg abge-
legt haben, wurden kiirzlich
in Linz und Gmunden in den
Blickpunkt der Offentlich-
keit gestellt. Aus dem Bezirk
Ried wurden folgende Lehr-
linge vor den Vorhang geholt:
Gerhard Litzlbauer aus An-
dorf (Lehrberuf Brau- und
Getrinketechniker in der
Brauerei Ried), Stefan Baier
aus Mettmach, Frank Peter
Gallhammer-Kasper aus Gur-
ten, Daniel Kramer aus Gurten
(alle Lehrberuf Maschinen-
bautechniker bei Fill in Gur-
ten), Benjamin Petermaier aus
Reichersberg (Mechatroniker
bei Fill in Gurten), Charly Go-
mez aus St. Martin, Josef Lug-
hofer aus Eberschwang (beide
Elektroanlagentechniker  bei
Scheuch in Aurolzmiinster)
und Karl Ortbauer aus Kirch-
heim (Maschinenbautechniker
bel Scheuch).

4. Adventsamstag:
Run aufs Christkind

BEZIRK., Endlich ist der S5chnee
da”“, freuten sich viele Sport-
artikelhindler iiber ein gro-
fes Finale im heurigen Weih-
nachtseinkauf. ,,Generell lief der
vierte Einkaufssamstag im Ad-
vent nach Aussagen der Hindler
und einzelnen Stadtmarketing-
Organisationen in Oberister-
reich gut”, resiimiert Franz Penz,
Obmann der Sparte Handel in
der WKO Oberdsterreich. Auch
Rudolf Dobler-Strehle, Juwelier
und Goldschmied in Ried, 1st
zufrieden: , Traditionell ist bei
uns vor allem auch die Zeit di-
rekt vor Weihnachten noch sehr
ertragreich. Ich rechne also noch
mit einem entsprechenden Run
bis zum 24. Dezember.”

BezirksRundschau Ried Nr.51, 22. Dezember 2011

=

L4 :
Schmidt-Geschiftsfiihrer Karl Dauerbdck (1) und Inhaber Wenzel Schmidt (r.) mit Hannelore Barth

vom Kompetenznetzwerk ProViel und Schmidt-Lehrlingen.
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Schmidt-Lehrlinge aus vier
Nationen rappen mit ProViel

Rap-CD als horbares Ergebnis eines multikulturellen Workshops

Menschen aus 32
verschiedenen Nationen
sind beim Corporate Cleaner
Schmidt in Ried tatig. Hier ist
eine Kultur des Miteinanders
gefragt, die schon den
Lehrlingen vom Netzwerk
ProViel“ ndhergebracht wird.
EIf Schmidt-Lehrlinge haben
im Rahmen dieses ProViel-
Workshops eine Rap-CD auf
den Markt gebracht.

RIED (kat). Prietenie, Arkadas,
Prijatelji — auf Deutsch: Freund-
schaft. Darum geht esin den Sprech-
gesingen der CD ,Twogether",
die von elf Schmidt-Jugendlichen
unter dem Band-Namen ,,Schmidt
Underground” Anfang Dezember
verbffentlicht wurde. Die Songs
handeln wvon Teamwork, wvon
Freundschaft und den tiglichen
Herausforderungen im Job. Nicht
zuletzt ist von unterschiedlichen
kulturellen Wurzeln, die das Lehr-

lingsteam ausmachen, zu hdren.
Die Idee zur CD entwickelten die
elf jungen Menschen in der Work-
shopreihe ,Interkulturelle Kom-
petenzentwicklung fiir Lehrlinge”
im Rahmen des Projekts ,,ProViel.
Kompetenznetzwerk: Lehre”. Das
Programm ,.ProViel” schult Lehr-
linge, Ausbildner und die Betriebe
selbst im Bereich ,. Jugendliche mit
Migrationshintergrund”™ und deren
Integration in die Arbeitswelt. Das
Projekt wurde 2011 sogar fiir den
Osterreichischen Integrationspreis
nominiert.

Zwei Monate Produktionszeit

Betreut wurden die Schmidt-
Lehrlinge wihrend des Workshops
von Hannelore Barth, die mit den
Bandmitgliedern unter anderem
auch an  Prisentationstechnik,
Kommunikation und Konfliktma-
nagement arbeitete. Nach einer
zweimonatigen  Produktionszeit
war die vom Europdischen Sozi-
alfonds und Land OO geforderte
Rap-CD, auf der die Nationalitiiten

Osterreich, Serbien, Ruminien und

Tiirkei vertreten sind, fertiggestellt.
Die Rap-CD setzt ein Zeichen fiir
ein funktionierendes Miteinander
in bunt gemischten Teams. Diese
ergeben sich im Fall der Schmidt
Lehrlinge durch Herkunft, Talent
und Fihigkeiten, die gemeinsam
genutzt werden.

Image ins Positive riicken
Wihrend die Integration bei
Schmidt bestens gelingt, hat die
Branche allerdings mit einem an-
deren Problem zu kimpfen: dem
Image. Laut Geschiiftsfithrer Wen-
zel Schmidt soll mit dem Vorurteil
aufgeriumt werden, dass Reini-
gung 1immer nur mit Putzen zu
tun hat. Aulerdem sei die Berufs-
bezeichnung .Denkmal- und Fas-
sadenreiniger” irrefithrend - ein
»knackigerer Name™ wire wiin-
schenswert.

Das Unternehmen Schmidt bildet
derzeit 13 Jugendliche aus - elf da-
von im Reinigungsbereich. Damit
stellt Schmidt in der Berufsschule
Linz ein Viertel der Lehrlinge in
dieser Branche.



